Hur du tar din halsostrategi fran
kostnad {ill investering?

Jonna Martinsson driver Be Wikked och jobbar som
hdalsostrateg. Hon ber&ttar om sina tankar om hur vi kan
jobba med en hdlsostrategi. Hur gor vi for att nd ut fill hela
var personal?

Fysisk aktivitet och néringsléra ér tvé delar som ofta ér
naturliga att ha med i ett hdlsoarbete dock handlar en
hdlsostrategi om s& mycket mer. Andra viktiga delar ar
Aterhdmtning, ledarskap, kommunikation och engagemang.

Darfér bjuder Jonna in Ulrica Kollberg som &r Professionell
Coach (ICF) och Mindfulnessinstruktér samt Katarina Cervell

som dr Diplomerad Affarscoach (ICF) och Certifierad Samarbetspartner
Testanvandare (EFPA), for att visa p& helheten i en strategi. Y
Hur kan vi ufifrén att arbeta med tanke- och TAoLlEJi\ﬁ
beteendemdnster skapa hdlsa?

@ Arkipelagen
Hur skapar en I&ngsiktig strategi resultat och hélsa?

Dagens Foreldsare; ddr alla har ett forflutet som ledare frén
naringslivet:

Nagra fordelar med att jobba férebyggande med hdlsa:

e Starkt arbetsgivarvarumdarke

» Okad konkurrens- och innovationskraft
e LOonsamt

¢ Friskare och effektivare medarbetare
* Hallbart féretagande

« Okat engagemang

Maila anmalan senast 20 november fill jonna@bewikked.se
Frukostseminariet @r gratis. No show fee: 200:-
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Irica Kollberg
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